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0. Preambul

Partenerii sociali din industria europeana a prelucrarii lemnului acorda din totdeauna o mare atentie
sanatatii si securitatii in munca.

Conformitatea cu legislatia UE are un rol esential in imbunatatirea nivelului de protectie in industria
producatoare de panouri pe baza de lemn. Suntem de acord ca investitiile in SMM adauga valoare
productivitatii si performantei, asigurand in acelasi timp protectia sanatatii lucratorilor.

Acest acord referitor la formaldehida are la baza Directiva-cadru a Uniunii Europene privind
protectia lucratorilor la locul de munca si Directiva Uniunii Europene privind protectia lucratorilor
impotriva expunerii la agenti cancerigeni si mutageni la locul de munca.

Acest acord implementeaza in mod proactiv limitele de expunere profesionalda recomandate de
Comitetul Stiintific European pentru Stabilirea Limitelor de Expunere Profesionald (European
Scientific Committee on Occupational Exposure Limits — SCOEL) si propuse de Comisia
Europeana. Prin urmare, acest acord are drept scop accelerarea imbunatatirii protectiei lucratorilor
pe intregul teritoriu al Europei si nu intentioneaza sa interfereze cu procesele legislative europene.

Avand in vedere ca formaldehida este inclusa in propunerea Comisiei Europene (lotul 3) de
revizuire a Directivei Uniunii Europene privind protectia lucratorilor impotriva expunerii la agenti
cancerigeni si mutageni la locul de munca, semnatarii nu mai intentioneaza sa solicite Comisiei
Europene ca acest acord sa fie transpus intr-o directiva europeana sau sa fie inclus ca anexa la o
directiva europeana privind protectia lucratorilor impotriva riscurilor profesionale.

Acordul stabileste cerinte minime aplicabile fara a aduce atingere reglementarilor europene,
nationale sau sectoriale sau altor tipuri de cerinte legale si este elaborat pe baza unui obiectiv de
neregresiune.

Acest acord are ca scop promovarea colaborarii intre partenerii sociali de la toate nivelurile in
spiritul dialogului social al UE, respectand totodatd diferitele culturi din cadrul operatiunilor
industriale locale. Ghidul de actiune este conceput pentru a fi disponibil pentru implementare in
fabrici imediat.

Partile semnatare convin ca progresul tehnologic sa fie luat in considerare oriunde intra in vigoare
acest acord: Progresul tehnologic in ceea ce priveste utilajele de prelucrare, ventilatia sau
sistemele de ventilatie prin aspiratie sau alte echipamente tehnice utilizate pentru prevenirea
expunerii.



1. Introducere la ghidul de actiune

De la data de 1 ianuarie 2016, formaldehida este clasificata ca agent cancerigen 1B in conformitate
cu criteriile CLP din Regulamentul (CE) nr. 1272/2008 privind clasificarea, etichetarea si ambalarea
substantelor si a amestecurilor si este inclusa in anexa VI. Prin urmare, formaldehida intra de
asemenea sub incidenta Directivei UE 2004/37/CE din 29 aprilie 2004 privind protectia lucratorilor
impotriva riscurilor legate de expunerea la agenti cancerigeni sau mutageni la locul de munca
(CMD).

De la clasificarea ca C1B, formaldehida intra sub incidenta CMD (Directiva privind agentii
cancerigeni si mutageni) si a fost prioritizatd pentru a face obiectul valorilor LEP obligatorii
(VLEPO) odata ce cestea vor fi incluse in anexa lll la CMD. Propunerile SCOEL [TWA (media
ponderata in timp) la 8 ore:

0,3 ppm si STEL (nivelul de expunere pe termen scurt): 0,6 ppm)] au fost aprobate de Comitetul
Consultativ pentru Sanatate si Securitate in Munca (Advisory Committee for Safety and Health at
work — ACSH), care recomanda adoptarea cu promptitudine a VLEPO.

Pentru a accelera intrarea in vigoare a LEPO convenite, partile semnatare au decis sa lanseze in
mod proactiv un acord autonom pentru implementarea valorilor adoptate de SCOEL in toate
statele membre in care membrii sunt stabiliti. Acest acord va preveni intarzierile si va asigura
crearea rapida a unor conditii de concurenté echitabile in ceea ce priveste protectia si preventia
pentru lucratori.

Acest ghid de actiune este menit sa ajute toti producatorii vizati din industria producatoare de
panouri pe baza de lemn sa se conformeze noilor cerinte privind LEP. Acest ghid de actiune
reprezinta instrumentul practic pentru imbunatatirea protectiei sanatéatii si pentru demonstrarea
conformitatii cu angajamentul voluntar al EPF (a se vedea anexa).

Prin aceasta procedura descrisa in ghidul de actiune, bazata pe standardul european de referinta
EN 689, producatorii instituie un sistem transparent pentru toti lucratorii care desfasoara activitati de
productie. De asemenea, pentru subcontractanti si vizitatori, atunci cand este cazul. Astfel, toate
persoanele sunt informate permanent in legatura cu situatia in ceea ce priveste formaldehida in
fiecare spatiu si pot actiona asumandu-si propria responsabilitate. Acest ghid de actiune genereaza
increderea de a actiona in conditii de siguranta si oferd un program eficient pentru reducerea
expunerii la formaldehida care trebuie sa fie implementat prin dialog social la locul de munca si in
cooperare cu lucratorii.

Prin implementarea acestui ghid si a datelor centralizate generate pentru fiecare fabrica, pot fi
elaborate cele mai bune practici pentru fiecare domeniu din industria materialelor pe baza de lemn
din UE.

Domenii de aplicare

Domeniul de aplicare al acestui acord este industria panourilor pe baza de lemn din UE.
Domeniul de aplicare in ceea ce priveste spatiile din cadrul societatii se refera la toate partile din

cadrul unei societati in care expunerea la formaldehida este efectiva sau posibila (a se vedea, de
asemenea, punctul 4.3).

Domeniul individual de aplicare vizeaza toti lucréatorii care lucreaza in spatii pentru care acest acord
este valabil.
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3. Participarea lucratorilor

1. Informarea reprezentantilor lucratorilor, a lucratorilor si a comitetului pentru igiena, sanatate si
securitate in legatura cu acest acord si toate activitatile asociate.

2. Implicarea reprezentantilor lucratorilor in toate etapele evaluarii riscurilor, definirea unui
plan de actiune care sa includa instituirea masurilor preventive necesare si evaluarea
efectelor acestuia.

3. Rezultatele colective ar trebui sa fie comunicate tuturor lucratorilor, reprezentantilor
acestora si comitetului pentru sénatate si securitate din cadrul fabricii, in conformitate cu
legile si practicile aplicabile.

4. Rezultatele individuale si nominale nu trebuie sa fie raportate lucratorilor in mod
colectiv. Rezultatele nominale ar trebui sa fie comunicate lucratorilor in mod individual
de catre conducerea fabricii sau de catre practicienii din domeniul sanatatii in munca, in
deplina conformitate cu reglementarile nationale.

5. Lucratorii si reprezentantii lucratorilor beneficiaza de formare suficienta si adecvata, in
special sub forma informatiilor si instructiunilor, in legatura cu:

- Potentialele riscuri pentru sanatate
- Masurile de precautie care trebuie luate pentru prevenirea expunerii
- Cerintele de igiena si utilizarea echipamentelor si imbracamintei de protectie

Formarea trebuie repetata in cazul in cazul in care apar modificari in ceea ce priveste
conditiile de productie si periodic, daca este necesar.

4. Plan de actiune

Planul de actiune include un proces de evaluare a riscurilor, masuri preventive, proceduri pentru
asigurarea, ca cerintd minima, a conformitatii cu LEP si proceduri de raportare. Pe baza evaluarii
riscurilor, se aplica masurile preventive necesare.

Referirea la VLEP convenite de SCOEL si propuse de Comisia Europeana
Definirea activitatilor si spatiilor care fac obiectul evaluarii

Definirea si desfasurarea campaniei de masuratori la locul de munca
Implementarea unui plan de actiune

Actualizarea evaluarii riscurilor

Comunicarea rezultatelor

o gk wONE

Acest Ghid de actiune este bazat pe dispozitii nationale, deoarece mai multe state membre au
adoptat deja LEP — cel putin egale cu recomandarea SCOEL si propunerea Comisiei Europene —
si/sau strategii de masurare, desi aceste LEP nationale nu au intotdeauna statutul de LEP
obligatorii. Pentru tarile care nu au implementat deja aceasta abordare, se recomanda sa se faca
referire la standardul european EN 689 ,Expunerea la locul de munca — Masurarea expunerii la
agenti chimici prin inhalare — Strategia pentru testarea conformitatii cu valorile-limita de expunere
profesionald” (cea mai recenta versiune prEN 689 din iunie 2016). Acest standard descrie in
detaliu diferitele strategii de masurare pentru diferite scenarii de expunere. Sunt utilizate atat
masuratori stationare, cét si personale.
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4.1 Procesul de evaluare ariscurilor

Evaluarea riscurilor este conforma cu transpunerea la nivel national a cerintelor de la articolul 3 din
Directiva privind protectia lucratorilor impotriva riscurilor legate de expunerea la agenti cancerigeni
sau mutageni la locul de munca.

In cazul oricarei activitati care prezintd potentialul de a implica un risc de expunere la agenti
cancerigeni sau mutageni, se vor determina natura, gradul si durata expunerii lucratorilor, pentru a fi
posibila evaluarea oricaror riscuri la adresa sanatatii sau securitatii lucratorilor si stabilirea masurilor
care trebuie luate. Evaluarea va fi reinnoitad cu regularitate, precum si in cazul in care apare orice
modificare n legatura cu conditiile care pot afecta expunerea lucratorilor la agenti cancerigeni sau
mutageni. Angajatorul va furniza autoritatilor responsabile, la cerere, informatiile utilizate pentru
efectuarea evaluarii.

Atunci cand este efectuata evaluarea riscurilor, angajatorii vor acorda o atentie deosebita oricaror
efecte legate de sanatatea sau securitatea lucratorilor expusi in mod deosebit riscurilor si vor lua in
considerare, printre altele, oportunitatea de a nu ihcadra in munca lucratorii respectivi in spatii in
care acestia pot intra in contact cu agenti cancerigeni sau mutageni.

n conformitate cu articolul 5 litera (j) din CMD, ori de cate ori se utilizeaza un agent cancerigen sau
mutagen, se utilizeaza delimitarea zonelor de risc si panouri adecvate de avertizare si de securitate,
inclusiv panouri ,fumatul interzis” in zonele in care lucratorii sunt expusi sau pot fi expusi la agenti
cancerigeni sau mutageni.

Acest Ghid de actiune vizeaza implementarea in totalitate a acestor cerinte principale ale CMD.

4.2 Referirea la VLEP convenite de SCOEL care reflecta pericolul reprezentat de
formaldehida

Urmatoarele valori-limitd de expunere profesionald recomandate de Comitetul Stiintific European
pentru Stabilirea Limitelor de Expunere Profesionala (SCOEL) si agreate de Comitetul
Consultativ pentru Sanatate si Securitate in Munca (ACHS) trebuie sa fie respectate in scopul
acestui acord:

« TWA 8 ore: 0,3 ppm (0,369 mg/ms)

* STEL: 0,6 ppm (0,738 mg/ms)

4.3 Definirea activitatilor si spatiilor care fac obiectul evaluarii

In timpul procesului de fabricatie a panourilor pe baza de lemn, dacd nu sunt utilizate masuri
preventive speciale, este de asteptat ca vor aparea in aer concentratii potential ridicate de
formaldehida, inclusiv concentratii care depasesc LEP (insemnand limita de expunere
profesionald). (Studiul REFWOOD din 2010)

in special in productia de panouri pe baza de lemn, aceasta afecteaza urmatoarele spatii de
lucru: formarea covorului, presarea prealabila, transportul covorului si presarea placilor, taierea
cu gaterul si racirea, slefuirea si taierea la dimensiune. Pentru activitatile din aceste spatii,
trebuie sa fie adoptate masurile preventive specifice pentru a asigura conformitate cu LEP.

Alte spatii precum pregatirea cherestelei, depozitarea, statia de control al presarii sunt de obicei
non-critice, dar acest lucru trebuie verificat de la caz la caz prin masuratori.

Pentru delimitarea spatiilor afectate (de exemplu, cu codurile de culoare verde, verde/rosu si rosu
— a se vedea figura), se recomanda subdivizarea spatiului de productie in zone individuale pe
baza potentialului acestora de emisii si expunere la formaldehida, de exemplu, intr-o fabrica de
panouri pe baza de lemn, de la lipire la pregatirea pentru livrare. Pentru aceste spatii, trebuie sa
se determine concentratiile de formaldehida si, pe baza acestora, trebuie sa fie implementate
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masurile de protectie necesare (masuri tehnice, organizatorice sau legate de personal). Atunci
cand se definesc aceste zone, poate fi necesar sa se efectueze o subdivizare nu doar in zone de
suprafata bidimensionale, ci si in zone tridimensionale, pentru a se tine seama de efectul
vaporilor calzi care se ridica la niveluri superioare.

Potrivit constatarilor studiului REFWOOD din 2010, aceasta subdivizare trebuie sa se bazeze pe
concentratiile medii de formaldehida determinate in mod stationar in fiecare dintre zonele
afectate sau extrapolate din masuratorile de monitorizare personala.

\
)
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N

Figura: Exemple de divizare a spatiilor de lucru de la linia de formare, pe baza sistemului
de zone, in zone de expunere [prezentare care face obiectul unui drept de proprietate]

Aceasta permite vizualizarea spatiilor din interiorul fabricii in care concentratiile pot fi ridicate si
pot fi depasite limitele de expunere profesionala (LEP) si astfel poate fi identificat fiecare dintre
acestea, fatad de zonele unde acest lucru nu este valabil. Aceasta procedura face posibila
mentinerea nivelului de expunere a lucratorilor individuali cat mai scazut posibil si sub nivelul
LEP in cursul unei singure ture, pe masura ce sunt desfasurate activitati in diferite spatii ale
fabricii. Nivelul de pericol poate fi definit pe baza nivelului existent de risc. Un nivel ridicat de risc
inseamna un pericol, dar un nivel scazut de risc nu poate fi echivalat automat cu siguranta

absoluta.

Aceste spatii pot fi subdivizate in conformitate cu urméatorul ,model de zone™:

Zona Verde ;{f‘{ﬂ{/{{’/ﬁ

X<0,3

FA
Concentra
tia X [ppm]

SIGU

4.4 Masuri preventive

In scopul reducerii expunerii la formaldehida in industria panourilor pe baza de lemn,
urmatoarele orientéri generale de siguranta trebuie sa fie luate intotdeauna in
considerare:

* Prevenirea pericolelor;

*  Controlul pericolelor;

» Sisteme generale de evacuare;

» Utilaje partial incastrate, atunci cand este fezabil.

Pentru imbunétatirea sistemelor de evacuare, este util s& se mentina extractia la rata

nominala optima, sa se asigure incastrarea partiala a utilajelor atunci cand este posibil si sa
se marcheze spatii cu emisii ridicate de formaldehida, de exemplu:
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* Ventilatie, inclusiv ventilatie locala

» Aspiratie cu duza in punct

» Spatiile cu concentratie ridicata trebuie sa fie separate si reduse cat de mult posibil
* Marcati spatiile cu niveluri ridicate de formaldehida (zona rosie)

Nu este permis sa se petreacd mai mult de 15 minute in zona verde/rosie astfel cum este
definita in tabelul de mai sus fara echipament individual de protectie (EIP) deoarece valoarea
STEL poate fi depasita in acest caz. Cel putin 1 ora trebuie sa treaca intre doua perioade de
lucru consecutive de 15 minute in aceastd zona. in total, sunt permise 4 perioade scurte de
expune in timpul unei singure ture. La jumatatea turei, conformitatea cu LEP este intotdeauna
obligatorie.

La distanta de activitatile in desfasurare ale unitatii de productie este usor de verificat ca exista
concentratii mult sub 0,3 ppm si, in consecinta, aceste zone pot fi etichetate ca zone verzi, fiind
accesibile fara riscuri legate de expunerea la formaldehida.

Atunci cand operatiunile fabricii sunt oprite sau cand lipirea nu implica utilizarea formaldehidei
sau nivelul formaldehidei este sub 0,3 ppm, se renuntd la demarcarea zonelor. Accesul se
poate face apoi in zona fara sa existe riscuri legate de expunere a la formaldehida. Limita de
timp intre oprirea productiei si permiterea accesului fara EIP se defineste la nivel de fabrica pe
baza masuratorilor.

Pentru stabilirea fiecarei zone, se efectueaza 3 sau mai multe masuratori stationare in conditii
standard de productie pentru a obtine o prezentare reprezentativd a nivelurilor emisiilor de
formaldehida in fiecare dintre zonele definite si pentru a documenta valoarea de masurare
pentru fiecare spatiu de productie Tn tabelul din clauza 2.4. Determinarea zonelor poate fi, de
asemenea, dedusa din masuratori personale de monitorizare.

4.5 Definirea si desfagurarea campaniei de masuratori la locul de munca

Toti membrii EPF efectueaza o evaluare cantitativa la fata locului pentru a evalua nivelul de
emisii si de expunere si nevoia de a implementa masuri preventive si de a respecta VLEP.

in functie de caracteristicile organizarii muncii si ale practicilor existente, se propun doua
abordari distincte in conformitate cu EN 689.

1) Evaluarea bazata pe masuratori stationare si definirea spatiilor in care exista un nivel de
expunere

2) Evaluari bazate pe monitorizare personala si grupuri cu expunere (GES) in afara cazului in
care este fezabil din punct de vedere tehnic

Tn acest scop, vor fi efectuate masuratori personale sau vor fi calculate masuratori stationare ale
spatiilor in coroborare cu un model. Pentru a face acest lucru, trebuie sa fie elaborat un profil
temporal al locului de munca supus evaluarii, de exemplu statia de inspectie a presarii, pentru a
se evidentia cat de mult timp se petrece in fiecare zona. Aceste limite ar trebui sa fie determinate
pe baza zilelor lucratoare standard. Apoi, prin transformarea nivelului de emisii in durata medie a
timpului de expunere, se verifica respectarea valorii-limitd. Zonele rosii, unde accesul este limitat
exclusiv la persoane care poarta echipament individual de protectie (EIP) adecvat, se calculeaza
cu o emisie ,zero” in conformitate cu EN 689:

Exemplu:
Valoarea Timpul mediu petrecut in cadrul

Spatiu de 5 Zona | unei ture [ore]: Calcul

masurar

e
Aplicarea stratului 0,15 0,5 0,01
de adeziv
Intindere 0,30 2X 0,02
Presare prealabila 0,70 0,5 0,00
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Lipire 0,20 2 0,05
Gater 1,00 0,25 0,00
Sistem de racire a 0,40 0,25 0,01
panourilor

Camera de control <0.1 4 0,00
Rezultatul valorii medii pe tura: 8 0.0

Acest calcul trebuie sa fie efectuat pentru fiecare loc de munca unde pot aparea mai multe scenarii de
expunere la formaldehida in timpul unei ture complete. Pentru a documenta conformitatea valorii
medii pe tura, o valoare de acest tip trebuie sa fie calculata din masuratorile existente.

Verificarea expunerii prin inhalare trebuie sa presupuna documentarea legata de masurile
proactive existente, precum si definirea oricaror alte masuri care ar putea fi necesare, inclusiv o
verificare a eficacitatii. La intervale regulate sau atunci cand este nevoie, verificati pentru a va
asigura ca aceste constatari derivate sunt aplicabile fara modificari (verificarea eficacitatii).
Intervalele intre aceste verificari depind de conditiile operationale, care se stabilesc in timpul
evaluarii. Se recomanda utilizarea unei baze anuale ori de cate ori este posibil, ludnd in
considerare, de asemenea, factori sezonieri care influenteaza nivelul de expunere. Posibilele
motive pentru care este nevoie sa se efectueze o verificare pot include urmatoarele exemple:

=

o modificare a parametrilor relevanti,

2. o modificare a situatiei aplicabile in ceea ce priveste procesul de identificare (metoda

de masurare, modelul de calcul, ... ),
3. o modificare a standardelor, modificarilor valorilor-limita sau

4. o modificare a factorilor importanta pentru obtinerea unui rezultat de incredere.

Daca modificarile sunt importante pentru expunerea prin inhalare, constatarile trebuie sa

fie actualizate.
4.6 Implementarea masurilor de reducere si prevenire a riscurilor

Ghidul de actiune pentru reducerea si prevenirea riscurilor respecta principiul ierarhiei:

Inlocuire, urmatd de mésuri tehnice, organizatorice si personale (ierarhia masurilor STOP).
Aceasta include:

e Evaluarea riscurilor
e Masuri de prevenire
¢« documentare

e Evaluarea rezultatelor masurilor

Posibilele masuri bazate pe acest ghid de actiune includ urmatoarele imbunatatiri:
* nivelul de izolare a unitatilor si/sau echipamentelor,
» captarea emisiilor canalizate
» controlul emisiilor fugitive
* ventilatia generala
15



+ eficienta ventilatiei locale prin aspiratie

« organizarea muncii pentru reducerea duratei de expunere

» formarea si informarea lucratorilor si a reprezentantilor acestora
» selectarea, stocarea si intretinerea EIP si formarea lucratorilor

4.7 Actualizarea evaluarii riscurilor

Evaluarea periodica va depinde de articolul 3 alineatul (2) punctul (4) din CMD si de cerintele si
concentratiile expunerilor de la nivel national comparativ cu LEP. Concentratiile de la locul de
munca ar trebui sa fie cat mai scazute posibil. Se asteapta ca evaluarea periodica sa se axeze pe
sarcinile, functiile, spatiile unde concentratiile de la locul de munca pot depasi VLEP sau sunt
apropiate de acestea. Se asteaptd si se realizeze o evaluare anuald. In cazul in care apar
modificari semnificative ale productiei, este posibil sa fie necesar ca evaluarea sa fie reexaminata
sau revizuita.

4.8 Documentare

Campaniile de masurare, indiferent care este strategia de masurare fac sistematic obiectul
rapoartelor de masurare care ar trebui sa includa in mod special detalii privind locul de munca si
conditiile de productie, rezultatele pe grupuri cu expunere similara (SEG) sau sarcini, dupa caz.
Rezultatele campaniilor de masurare si ale cautarii in literatura de specialitate/produsele de
cercetare si dezvoltare cu privire la formaldehida ar trebui sa fie puse la dispozitia partilor
interesate relevante.

4.9 Supravegherea medicala

Asa cum se arata la articolul 14 din Directiva UE privind agentii cancerigeni si mutageni, tofi
lucratorii care lucreaza in spatiile vizate si este posibil sa fie expusi la formaldehida au acces la
supraveghere medicala.

Formaldehida se metabolizeaza rapid, prin urmare nu se acumuleaza in corp. Din acest motiv,
biomonitorizarea clasicd nu functioneaza in cazul formaldehidei. Pana in prezent, nu exista
metode alternative. Partile semnatare vor monitoriza acest aspect si vor oferi recomandari
partenerilor sociali cu privire la conceptele fezabile de supraveghere medicala.

5. Reguli de solutionare

Daca apare un dezacord in timpul implementarii, partile semnatare vor incerca sa gaseasca o
solutie care sa fie in concordanta cu acest acord si conforma cu cutumele si normele nationale
referitoare la solutionare. Daca nu apare o solutie, pot fi consultate partile semnatare la nivel
european.
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6. Graficul de timp si raportarea

6.1 Aspecte generale

Membrii EPF si EFBWW care implementeaza acest acord in cursul acestui proiect de dialog
social la nivelul UE pentru industria lemnului sunt incurajati sa informeze liderul de proiect cu
privire la experientele lor. Aceasta va include de preferat urmatoarele cerinte minime:

* Raportarea cu privire la procedurile parcurse de evaluare a riscurilor

» Descrierea productiei si divizarii sistemului de zone si a spatiilor de lucru;

» Valorile de masurare care sprijina definirea zonei pentru fiecare spatiu de productie
(medii, maxime si numar de rezultate la teste);

» Numarul de lucratori care au beneficiat de formare si care participa la punerea in
aplicare a Ghidului de actiune si observatiile primite.

6.2 Membrii EPF care au semnat acordul voluntar

Toate societatile membre EPF care intra sub incidenta acordului autonom vor implementa
acest Ghid de actiune in unitétile lor de productie de panouri din UE si vor raporta direct céatre
EPF sau prin asociatia membra (asociatiile membre) de la nivel national cu care sunt afiliate:
» Divizarea sistemului de zone si a spatiilor de lucru pentru toate liniile de
productie de panouri pe baza de lemn ale acestora situate in UE;
» Valorile de masurare care sprijina definirea zonelor pentru fiecare spatiu de
productie (medii, maxime si numar de rezultate la teste) pentru fiecare fabrica;
* Rezultatele valorilor medii pe tura in conformitate cu tabelul din clauza 2.4;
* Numarul de lucratori care au beneficiat de formare si care participa la
implementarea Ghidului de actiune;
» Denumirea societatii responsabile care este autorizata sa raspunda la intrebari.

Graficul de timp in conformitate cu propunerea EPF catre ANSES privind acordul
voluntar referitor la VLEP:

+ 2017-2018: Dezvoltarea Ghidului european de actiune privind formaldehida si
pregatirea implementarii (Anul 0);

* 2018: Finalizarea si adoptarea Ghidului european de actiune, diseminarea cétre
toate asociatiile membre si societatile afiliate si organizarea unui atelier de formare
la nivel european.

» 2019: Definirea zonelor de cétre toate societatile membre si inceperea raportarii catre
EPF:

o Definirea zonelor pentru fiecare fabrica si numarul de lucratori jnformati
pana la sfarsitul trimestrului al doilea;

o Valorile de masurare care sustin definirea zonelor si numarul de lucratori care
au beneficiat de formare.

* 2020 Toate societatile incep raportarea integrala catre EPF cu
accent pe: o numarul de fabrici care implementeaza
Ghidul de actiune
0 numarul de lucratori care participa la aceasta implementare
0 Rezultatele valorilor medii pe tura in conformitate cu tabelul din clauza 2.4;
o Definirea revizuita a zonelor, atunci cand este relevant.

» 2021: EPF incepe crearea unei baze de date privind implementarea Ghidului de actiune
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7. Implementare

Acest acord autonom este incheiat pe o perioada de trei ani, cu exceptia situatiei in care semnatarii

decid sa il reinnoiasca.

Atunci cand normele nationale impun acest lucru si in conformitate cu relatiile industriale

consacrate, acordul este valabil la nivel national doar atunci cand este semnat la nivel european si
la nivelul national respectiv.

Semnat la 29 noiembrie la Lisabona de catre:

e

Justin Daerden Kris Wijnendaele

Presedintele Comitetului Permanent Membru al Consiliului de administratie si
pentru Industria Prelucrarii Lemnului Director Tehnic

EFBWW EPF

18



WD 2017-02-23-KW

PROIECT FINAL

Angajamentul individual al Federatiei Europene a Industriei Producatoare de
Panouri pe Baza de Lemn (EPF) privind protectia sanatatii lucratorilor
prin bunele practici de manipulare si utilizare a formaldehidei

In urma publicirii de citre SCOEL a recomandarii sale din 2016 privind o limita de expunere
profesionald (LEP) pentru formaldehidd, membrii Federatiei Europene a Industriei
Producatoare de Panouri pe Baza de Lemn (EPF) se pregitesc sd asigure conformitatea cu
aceastd LEP 1n toate fabricile lor, pentru a imbundtdti protectia tuturor lucratorilor lor din
Europa ca masura esentiala de punere in aplicare a Directivei referitoare la agentii cancerigeni
si mutageni dupa reclasificarea formaldehidei.

Acrticolul 1 — Obiective
Prezentul angajament are
ca obiectiv

a) protejarea sanatatii tuturor angajatilor expusi la formaldehida la locul de munca
n industria producatoare de panouri pe baza de lemn, prin obligarea tuturor
societatilor membre sa asigure conformitatea cu limita de expunere profesionala
de 0,3 ppm (TWA)/0,6 ppm (STEL) recomandata de SCOEL si adoptata de
Comitetul Consultativ
pentru Sanatate si Securitate al UE;

b) eliminarea lacunei existente pana la momentul la care o valoare-limita de
expunere profesionala obligatorie (VLEPO) bazata pe propunerile SCOEL va
fi stabilita la nivel european prin regulament;

¢) asigurarea conformitatii la nivelul societatilor ca si cum un astfel
de regulament ar fi in vigoare.

Articolul 2 — Domeniul de aplicare

Angajamentul abordeaza manipularea sigura a formaldehidei in toate
fabricile societatilor membre ale EPF din Europa.

Articolul 3 — Concept si actiuni**

Avand Tn vedere variabilitatea expunerii Tn zona de presare si pe baza
experientelor anterioare n legatura cu evaluarea riscurilor in industria panourilor
pe baza de lemn, o abordare adaptata este relevanta; aceasta a fost dezvoltata in
primul rand sub forma bunelor practici* dezvoltate in cadrul dialogului social la
nivelul UE in industria prelucrarii lemnului si elaborata in mai mare detaliu in
conventia respectiva intre angajatori si sindicate in Germania**.

Chiar daca supravegherea in procesul de productie a panourilor se realizeaza din
camere 1n care existd aer conditionat, sunt necesare in plus controale la fata
locului — in spatii cu



anumite emisii de formaldehida (de exemplu, pentru curatare, intretinere sau
controlul calitatii). Protejarea sanatatii tuturor lucratorilor care executa aceste
operatiuni si toate celelalte operatiuni este principalul obiectiv al conceptului.

Prin crearea acestui concept pe baza cunostintelor dobandite prin masuratorile
personale si stationare, toti lucratorii si bineinteles lucratorii externi sau
vizitatorii cunosc Tn permanenta concentratia de formaldehida din diferite spatii
ale salii de presare si pot lua intotdeauna masuri de protectie adecvata sau de
evacuare ori de cate ori simt miros de formaldehida sau pur si simplu se simt
inconfortabil. Tn plus, lucratorii care trebuie s& efectueze lucrari exceptionale de
intretinere sau alte interventii stiu exact unde trebuie sa poarte echipament
individual de protectie ca masura de precautie.

Toate fabricile membre sunt obligate s& introduca sistemul de vizualizare si sa
organizeze formarea periodica a angajatilor pentru a asigura cunoasterea
aprofundata a acestuia.

Pentru a controla aceasta distributie n diferite zone, este necesar sa se
efectueze masuratori cu regularitate.

Aceste masuratori vor fi executate in conformitate cu standardul european EN
689. Acestea vor efectuate cel putin anual sau daca existd modificari relevante ale
productiei (de exemplu, adezivi, produse).

Se considera ca societatile stabilite in tari sau regiuni care deja solicita limitele
recomandate de SCOEL si cel putin frecventa minima sus-mentionata a
masuratorilor respecta prezentul angajament sub rezerva raportarii la Grupul
operativ de monitorizare al EPF pentru demonstrarea conformitatii lor.

Articolul 4 - Monitorizarea

a) Fiecare amplasament de productie de panouri pe baza de lemn va instala un
sistem de monitorizare pentru respectarea dispozitiilor prevazute la articolul 3 si
n Bunele practici*. Tn acest scop, un Angajat (de exemplu, liderul echipei de la
amplasament) va fi desemnat pentru fiecare amplasament de catre Angajator
pentru a monitoriza aplicarea conceptului.

Acesta va raporta persoanei desemnate la cerere.

b) Angajatorul, in conformitate cu dispozitiile articolului 7 din Directiva
89/391/CEE a Consiliului (privind punerea in aplicare de masuri pentru
promovarea imbunatatirii securitatii si sanatatii lucratorilor la locul de munca)
va desemna unul sau mai multi lucratori pentru a monitoriza aplicarea
conceptului.

Avrticolul 5 — Raportarea

Asociatiile membre nationale vor intocmi rapoarte anuale privind punerea in
aplicare a angajamentului de catre toate societatile lor membre si le vor
depune la EPF la Bruxelles. Societatile membre din tarile unde nu exista
nicio asociatie membra sau care adera direct depun rapoartele lor anuale de
conformitate direct la EPF.



Articolul 6 — Sanctiuni

a) EPF va institui un Grup operativ de monitorizare responsabil cu raspunsurile
la cererile de raportare ale autoritatilor de reglementare si supraveghere
relevante (Comisia Europeana si administratiile nationale) cu privire la
implementarea angajamentului si conformitatea realizata cu VLEP.

b) Membrilor EPF care nu respecta obligatiile angajamentului li se vor reaminti
obligatiile care le revin si pot fi raportati la autoritatile de supraveghere la
cerere. In cazul neconformitétii repetate fara un raspuns adecvat la
notificarile de reamintire, acesti membri vor fi raportati Consiliului de
administratie si pot fi sanctionati.* (Sanctiunile vor fi definite de Consiliul de
administratie)

Acrticolul 7 — Cooperarea cu sindicatele

Se preconizeaza cad angajamentul va fi implementat in strdnsa cooperare cu
sindicatele, si anume Federatia Europeana a Lucratorilor din Constructii si
Industria Prelucrarii Lemnului (EFBWW), in special va fi propus in cadrul unui
proiect cu partenerii sociali (de punere in aplicare a programului de dialog social
la nivelul UE) care este finantat de Comisia Europeana si va incepe in martie
2017. Pentru aspectele-cheie ale proiectului a fost reluat proiectul de dialog social
la nivelul UE REF-WOOD (,,Reducerea formaldehidei in industriile de prelucrare
a lemnului”)* 1n care au fost identificate bune practici*. Proiectul va analiza
implementarea acestora si va fi propus pentru clarificarea aspectelor practice ale
realizarii conceptului prezentat la articolul 3.

In cazul in care nu va fi posibil sa se includa o cooperare in conditiile prezentului
angajament individual Tn cadrul actualului proiect de dialog social la nivelul UE
n ceea ce priveste industria lemnului (in care EPF este doar unul dintre cei trei
parteneri si nu este liderul de proiect), se va incerca ajungerea la o cooperare
independenta cu sindicatele.

Articolul 8 — Adoptarea angajamentului

a) 2017: controlul de inventar al tuturor elementelor conceptului in conformitate
cu articolul 3, clarificarea etapelor de implementare necesare Si demararea
activitatilor de formare.

b) 2018: demararea implementarii, efectele obligatorii incep sa se produca.

¢) 2019: demararea raportarii rezultatelor actiunilor de implementare si a
masuratorilor LEP la EPF pentru pregatirea raportarii de conformitate.

* Publicarea finald a proiectului de dialog social la nivelul UE REF-
WOOD privind ,,Reducerea formaldehidei in industria prelucrarii
lemnului”

** In Germania, o LEP de 0,3/0,6 ppm este deja in vigoare, in ceea ce priveste
implementarea; angajatorii si sindicatele au convenit asupra conceptului astfel
cum se ilustreaza la articolul 3 si au semnat impreuna conventia respectiva
(,,Handlungsleitfaden”).



