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Österreich
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Duale System

Ausbildung im Betrieb

Cirka 80 %

Berufsschule

Cirka 20 %

(Lehre mit Matura)



Duale System

 Zwischen 2 und 4 Jahren

 Ausbildungsverhältnis auf Zeit

 Ca. 250 Lehrberufe

 Lehrlingsentschädigung
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Voraussetzungen 
für Unternehmen

 Feststellungsbescheid (3a BAG)

 Ausbilderprüfung
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Lehrabschluss

 Lehrabschlussprüfung
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IBA
Integrative Berufsausbildung

 Für benachteiligte oder behinderte 

Personen

 Verlängerung der Lehrzeit

 Teilqualifizierung
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Ausbildungsgarantie

 Von 1998 bis 2008 

Jugendbeschäftigungssicherungsgesetz 

(JASG)

 Seit 2008 Überbetriebliche Ausbildung
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Ausbildungsgarantie

 Gilt für alle Jugendlichen bis 18 Jahre

 Ausbildung in einer Überbetrieblichen 

Ausbildungsstätte
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Arten der 
Überbetrieblichen 

Ausbildungsstätten

 ÜBA 1 (Ausbildungsvertrag über die gesamte Lehrzeit)

 ÜBA 2 (Ausbildungsvertrag kürzer als die gesamte Lehrzeit)

 IBA (Integrative Berufsausbildung)
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ÜBA 1 
Ausbildungsvertrag über die 

gesamte Lehrzeit

 Absolvierung der Lehre möglich

 Pro Lehrjahr bis 12 Wochen Praktikum

 Weitervermittlung auf betriebliche 

Lehrstelle
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ÜBA 2 
Ausbildungsvertrag kürzer als die 

gesamte Lehrzeit

 Dauer 12 Monate

 Vorbereitung auf die betriebliche 

Ausbildung

 Ausbildung im Praxisbetrieb
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Ein paar Zahlen…

 8.174 Jugendliche in ÜBA´s

 160 Mio. Euro kostet die ÜBA

 128.000 Lehrlinge

 40% aller 15-jährigen beginnen Lehre

 34% der Lehrlinge sind weiblich

 43,8% der Lehrlinge sind im Gewerbe 

oder Handel  
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http://blog.arbeit-

wirtschaft.at/ausbildungsgarantie/

Danke für ihre Aufmerksamkeit
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